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BESLUTAD 2007-12-03
AV LEDNINGSGRUPPEN

Arbetsordning for Gullmarns vattenrad

Bakgrund

Gullmarns Vattenrdd bildades 2007-09-17, i och med ledningsgruppens forsta moéte i Munkedal.
Bildandet foregicks av att ett forslag (daterat 2006-11-13) var ute pa remiss till berérda kommuner
och ett antal andra offentliga och privata aktorer. En remissammanstéllning (daterad 2007-07-20)
har uppréttats. Vattenradets syfte ér att pa avrinningsomradesnivd medverka till att forverkliga
maélsdttningen i den nya vattenforvaltningen, som grundas pa EU’s vattendirektiv.

Denna arbetsordning beslutades pa ledningsgruppens mote 2007-12-14.

Vattenradets ansvarsomriden

Vattenrddets huvudsakliga uppgift dr att vara ett samverkansorgan i vattenrelaterade fragor for
olika aktorer inom Gullmarns huvudavrinningsomrade, och att féra en nira dialog med
Vattenmyndigheten for Visterhavet.

(Vattenradet ersitter inget vattenvardsforbund eftersom sddant inte finns i detta omrade.)

Vattenrddet medverkar i arbete med:
-Statusklassning och karaktérisering.
-Att sitta upp miljomal for vattenarbetet
-Att utforma atgéardsprogram.

Vattenradet ska dessutom genom olika aktiviteter frimja en aktiv medverkan av olika aktdrer och
intressenter inom avrinningsomradet, tex genom moéten och annan information.

Vattenmyndigheten och lénsstyrelsen har huvudansvaret for att ta fram det underlagsmaterial som
behovs for vattenforvaltningen. Vattenmyndigheten ansvarar for de formella samraden, som
innebdr att remisser angdende tex atgirdsprogram, miljomal och forvaltningsplaner skickas till
kommunerna och andra remissinstanser. Vattenrddets yttranden och 6vrig medverkan i
framtagande av remissforslagen ersétter inte detta remissforfarande men vattenradets asikter bor
kunna vara ett virdefullt underlag t.ex. for kommunernas och andra aktorers stillningstagande till
saddana remisser.

Vattenradet ansvarar ¢j for och finansierar ¢j miljdovervakningen inom avrinningsomradet.
Déremot kan det vara lampligt att vattenraddet har en arbetsgrupp for att f6lja och utvirdera
miljoovervakningen, eftersom resultaten dr av betydelse for statusklassning och beddmning av
atgirdsbehov.

Geografisk utbredning
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Hela Gullmarns avrinningsomréde &r vattenradets geografiska fokusomrdde, och de vattenfragor
som kommer att dryftas kan avse sévil sjoar, vattendrag och grundvatten som den marina miljon 1
Gullmarsfjorden.

Organisation

Vattenradet &r ett lokalt samverkansforum for manga aktorer och intressenter inom
avrinningsomradet. Vattenradet har en radgivande och informerande funktion samt avger yttranden,
tex till vattenmyndigheten. Vattenradet fattar ej beslut pa de ingdende organisationernas vagnar.
Organisationen bor vara flexibel och kunna utvecklas och vid behov fordndras 1 takt med att
vattenforvaltningen utvecklas i distriktet och avrinningsomridet.

Ledningsgruppen

Vattenradets arbete leds och samordnas av en ledningsgrupp.
I ledningsgruppen ingér inledningsvis foljande deltagare:
Bengtsfors kommun

Dals-Eds kommun

Férgelanda kommun

Lysekils kommun

Munkedals kommun

Uddevalla kommun

Lantbrukarnas riksférbund, Provinsforbundet 1 Vst
Skogsstyrelsen, Fyrbodals distrikt

Soédra Skogsidgarna

Arctic Paper, Munkedals AB

Lénsstyrelsen (adjungerad)

Vattenmyndigheten (adjungerad)

I ledningsgruppen kan ingd verksamhetsutdvare eller organisation som 1 betydande grad paverkar
eller paverkas av vattenkvalitets- och andra vattenrelaterade fragor .

Varje deltagande organisation utser en ordinarie representant och lampligen &ven erséttare till
ledningsgruppen. Savél ordinarie som ersittare har ritt att deltaga vid ledningsgruppens méten.
Ledningsgruppen beslutar med enkel majoritet (en organisation har en rost) i interna fragor om
vattenrdets organisation och ekonomi (exempelvis att ta med ytterligare organisationer 1
ledningsgruppen och frigor om vattenrddets egen budget).

Nar ledningsgruppen avger yttranden (tex 6ver forslag till atgardsprogram) kravs inte enighet utan
avvikande uppfattningar ska framgé av yttrandet.

Ledningsgruppen triffas vid behov, dock minst 2 génger per ar. Vid behov inbjuds externa
fordragshallare. Ledningsgruppen kan inom sig utse ordférande, samt en eller flera personer med
uppgift bl.a. att svara for kallelser, minnesanteckningar, ekonomi och annan enklare administration.

Ledningsgruppen samordnar arbetet i vattenradet, initierar vid behov bildandet av arbetsgrupper,
stottar dessa 1 mdjlig utstrackning och samordnar kontakterna med vattenmyndigheten.
Ledningsgruppen uppdaterar en forteckning dver vattenrddets arbetsgrupper och
observatorsgruppen.

Ledningsgruppen bor frimja kontakterna med forskning, hogskolor, skolor, myndigheter och
organisationer for att 6ka kunskapsutbytet i vattenrelaterade fragor.

Ledningsgruppen bor arligen sétta upp mal for vattenrddets verksamhet samt kontinuerligt folja upp
arbetet.
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Vid ett av ledningsgruppens mdten varje ar kallas dven deltagarna i1 arbetsgrupperna samt
observatorsgruppen.

Observatorsgrupp

Intresserade organisationer och enskilda kan anméla sig till en observatorsgrupp.
Observatorsgruppen ingar inte i ledningsgruppen, men far fortlopande information om vattenradets
arbete, t.ex. minnesanteckningar.

Arbetsgrupper
Det huvudsakliga arbetet i Vattenradet foreslés ske i olika &mnes- eller sektorsvisa arbetsgrupper

dér ett stort antal intresserade aktorer kan ingd. Dessa aktorer dr troligen minga fler 4n de som
ingar 1 ledningsgruppen.

Arbetsgrupper bor bildas nédr behov uppstér spontant och fungera som tdmligen informella och
Oppna nétverk. En kontaktperson bor finnas i varje arbetsgrupp. Nagra arbetsgrupper finns redan.
Arbetsgrupperna kan arbeta sektorsvis eller geografiskt, beroende pé vad som dr lampligast.

Exempel pa sektorsgrupper som det kan finnas behov av ér:

-Miljoovervakning (recipientkontroll) -Fiskevard
-Avlopp -Fysisk planering
-Dricksvatten -Skogsbruk
-Jordbruk -Information
Kanslifunktion

Ledningsgruppen har i uppdrag att tillsammans med Vattenmyndigheten verka for att en
kanslifunktion inrdttas gemensamt med andra vattenrdd i regionen , finansierad av
vattenmyndigheten eller annat statligt organ.

Ekonomi

Vattenradet &r en flexibel och nitverksbaserad organisation och bor ha en begransad
administration.

Ledningsgruppen har i uppdrag att fortlopande soka medel till vattenradets verksamhet.
Tillgdngliga medel kan anvidndas tex for kostnader i samband med méten och vidare for utskick,
informationsmaterial, hemsida eller utredningar.

For att administrera ekonomiska transaktioner har Munkedals kommun atagit sig att vara
ekonomisk huvudman f6r Gullmarns vattenrdd (kontaktperson Lars-Ake Winblad).

Onskemélet ir att staten ger ekonomiskt stod till vattenradet i siddan omfattning att vattenridet
aktivt kan verka for att involvera sa manga intressenter som mojligt i vattenférvaltningen inom
avrinningsomradet, tex genom att ha projektanstélld personal for att bedriva ett aktivt, uppsdkande
och processinriktat vattenvardsarbete i avrinningsomradet och producera olika typer av
informationsmaterial.

Medverkande i ledningsgruppen och i vattenradets arbetsgrupper och observatorsgrupp
medfinansierar vattenradets verksamhet genom att std for sina kostnader vid deltagande i méten.
(Ledningsgruppen fér ta stéllning till om ersittning kan ges i framtiden om vattenrddets ekonomi si
medger.)

Medlemsavgifter avses ej att tas ut.
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Kostnader for vattenvardsatgirder enligt kommande atgiardsprogram ingdr inte 1 vattenradets
finansiering.



